Jobcoach Plus

Zur MaRnahme Jobcoach Plus

e Umfang und Dauer

e Zielgruppe

e Leistungen

Gebihr und Buchen

opendoor Business Academy
UG (haftungsbeschrénkt)

Start: 23.3.2021

Chancen erkennen Inhalte

Arbeitsmarkt 4.0 und Berufskunde

in einem wichtigen Beratungsfeld, das drin-
gend gebraucht wird.

Moderne Arbeitszeitmodelle
Dienstleistungsorientierter Kundenumgang

Die Arbeitslosenzahlen steigen. Bildungsor- Gesprachstechniken

ganisationen, die iiber die notwendigen Res- Profiling und Testverfahren

sourcen und Kontakte verfugen, kénnen die Starken und Potenziale erkennen

Chance ergreifen und ihr MaBnahmenange- Vermittlungshemmnisse erkennen und fall-
bot um das Malnahmenziel: "Heranfiihrung bezogene Losungsstrategien entwickeln
an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt sowie Selbstmanagement aufbauen
Feststellung, Verringerung oder Beseitigung Kompetenzbilanzierung und Entwicklungs-
von Vermittlungshemmnissen" erweitern. plan (Dokumentation)

AuBer einer AZAV-Tragerzertifizierung- und
einer MaRnahme, die nach 845 SGB zertifi-
ziert ist, werden Experten benétigt, die Ar-
beitssuchende und Ausbildungssuchende
beraten, unterstiitzen, unterrichten und auf

Grundlagen der Weiterbildungsberatung
Digitales Bewerbungsmanagement
Bewerbungsstrategien entwickeln
Jobborse der BA und VerBIS

Rechtliche Grundlagen, das SGB

dem Weg der Arbeitssuche begleiten. Erleichterung des Wiedereintritts
Teilhabechancengesetz

Datenschutz
Diversity Management
Praxistibungen
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