
 

 

  

• Umfang und Dauer  

Berufsbegleitender Onlineunterricht 

8 Wochen mit je 2 Meetings,  

jeweils Di und Do, 9:00 – 12:15 Uhr 

 

• Zielgruppe 

Geeignet für Mitarbeiter/-innen mit kauf-

männischem und/oder pädagogischen 

Hintergrund, die bereits ausreichend Er-

fahrung in der Bildung gesammelt haben. 

 

• Leis tungen 

Kursrücktrittsversicherung möglich 

Abschlussprüfung und Zertifikat 

 

• Gebühr und Buchen 

780€ pro Teilnehmer inkl. 19% Ust. 

Anmeldung: www.my-opendoor.com 
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Qualitätsbeauftragte/r AZAV 

opendoor Business Academy  

Q u a l i t ä t s b e a u f t r a g t e / r  A Z AV  
S t a r t :  8 . 4 . 2 0 2 1  

Mitarbeiter qualifizieren 

und neue Geschäftsfelder im Bereich der Bil-

dung aufbauen, u.a. an Ausschreibungen 

teilnehmen oder die Voraussetzung für För-

derprogramme erfüllen. 

 

Eine Zertifizierung nach den Anforderungen 

der Akkreditierungs- und Zulassungsverord-

nung Arbeitsförderung stellt die grundle-

gende Voraussetzung für Bildungsorganisa-

tionen, Integrationskursträger, Beschäfti-

gungsgesellschaften oder Arbeitsvermittlun-

gen, die die Absicht haben, Maßnahmen für 

öffentliche Auftraggeber durchzuführen, dar.  

 

Diese Fortbildung dient dem Aufbau interner 

Beratungskompetenz Ihrer Mitarbeiter und 

vermittelt alle Kenntnisse ein nach den Anfor-

derungen der AZAV konformes Qualitätsma-

nagement-System aufzubauen. 

 

 

Inhalte sind u.a. 

• Grundlagen eines Qualitätsmangement Sys-

tems nach den Anforderung der AZAV 

• Begriffe und Rollen 

• Führungsaufgaben 

• Die Aufgaben eines Qualitätsbeauftragten 

• Der Weg zu den Zertifikaten 

• Maßnahmenkalkulation 

• Dokumentenmanagement, u.a. 

Der Managementreport 

• Qualitätswerkzeuge 

• Rechtliche Grundlagen 

• Praxisübungen 

• Abschlussprüfung 

w w w . m y - o p e n d o o r . c o m  

opendoor Business Academy 

UG (haftungsbeschränkt) Hölderlinstr. 29, 75181 Pforzheim       Tel  +49 (0)7231 7 76 19 44       Mail   info@my-opendoor.com 
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